ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ROSIORI DE VEDE

HOTARARE
Privind: modificarea HCL nr. 188/19.12.2019 referitoare la aprobarea grilei de salarizare in vederea
stabilirii salariilor lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie din aparatul de specialitate al primarului municipiului Rosioti de Vede
si al celorlalte servicii publice din subordinea consiliului local al municipiului Rosiori de Vede cu
modificarile si completarile ulterioare

Consiliul Local al Municipiului Rosiori de Vede, intrunit in sedinta ordinara de lucru astazi
23.12.2021
Avand in vedere:

- referatul de aprobare al primarului inregistrat sub nr. 24089/22.12.2021;

-raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane inregistrat sub nr.
24091/22.12.2021,

- prevederile HG nr.1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata

- prevederile OUG nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53/2003 Codul muncii republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile HCL nr.188/2019 referitoare la aprobarea grilei de salarizare in vederea stabilirii
salariilor lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie® din aparatul de specialitate al primarului Municipiului Rosiori de Vede si al celorialte
servicii publice din subordinea consiliului local al municipiuiui Rosiori de Vede cu modificarile si
completarile ulterioare;

- raportul de avizare a comisiei de specialitate pentru administratie publica locala, apararea
ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenilor, juridica si de disciplina a Consiliului Local ;

- raportul de avizare a comisiei de specialitate pentru activitati economico-financiare a
Consiliulut Local

- prevederile art. 129 alin. (1), alin.(2) si alin. (3) lit.c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.l Incepand cu data de 01.01.2022 se aproba modificarea anexei nr. 1 la HCL nr.
188/19.12.2019 referitoare la aprobarea grilei de salarizare in vederea stabilirii salariilor lunare pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din
aparatul de specialitate al primarului municipiului Rosiori de Vede si al celorlalte servicii publice din
subordinea consiliului local al municipiului Rosiori de Vede cu modificarile si completarile ulterioare,
dupa cum urmeaza : pozitia nr.4 functia referent grad profesional debutant studii M salariul de baza la
gradatia 0 — 2550 lei

Art.2 Incepand cu data de 01.01.2022 se aproba modificarea anexei nr. 2 la HCL nr.
188/19.12.2019 referitoare la aprobarea grilei de salarizare in vederea stabilirii salariilor lunare pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administraie din
aparatul de specialitate al primarului municipiului Rosiori de Vede si al celorlalte servicii publice din



subordinea consiliului local al municipiului Rosiori de Vede cu modificarile si completarile

ulterioare, dupa cum urmeaza

a)
b)

)
d)

1)
k)

D

pozitia nr. 2 functiile referent, arhivar treapta debutant, studii M, salariul de baza la gradatia 0
— 2550 1e1 g

pozitia nr. 4 functia casier treapta debutant, studii M;G, salariul de baza la gradatia 0 — 2550
lei si la gradatia 1-2550 lei;

pozitia nr. 5 functiile paznic, curier, studii M:G, salariul de baza la gradatia 0 — 2550 lei si la
gradatia 1-2550 lei;

pozitia nr. 7 functia ingrijitor, studii M ;G salariul de baza la gradatia 0 — 2550 lei si la gradatia
1-2550 lei

pozitia nr. 7 functia ingrijitor, treapta debutant studii M ;G salariul de baza la gradatia 0 — 2550
lei si la gradatia 1-2550 lei

pozitia nr. 8 functia sofer, treapta I studii M ;G salariul de baza la gradatia 0 — 2550 lei

pozitia nr. 8 functia sofer, treapta 11 studii M ;G salariul de baza la gradatia 0 — 2550 lei

pozitia nr. 9 functia muncitor calificat, treapta I studii M G salariul de baza la gradatia 0 —
2550 lei

pozitia nr. 9 functia muneitor calificat, treapta II studii M :G salariul de baza la gradatia 0 —
2550 lei

pozitia nr. 9 functia muncitor calificat, treapta III studii M ;G salariul de baza la gradatia 0 —
2550 lei

pozitia nr. 9 functia muncitor calificat, treapta IV studii M ;G salariul de baza la gradatia 0 —
2550 lei si la gradatia 1-2550 lei

pozitia nr. 10 functia muncitor necalificat treapta I,studii M:G,salariul de baza la gradatia 0-
2550 lei, gradatia 1-2550 lei, gradatia 2-2550 lei.

Art.3 Celelalte prevederi ale HCL nr. 188/19.12.2019 cu modificarile si completarile ulterioare

raman in vigoare.

Art. 4. Compartimentul Resurse Umane si Serviciul Financiar Contabil din cadrul aparatului

de specialitate al primarului municipiului Rosiori de Vede vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

Art. 5. Prezenta hotarire se comunica in termen legal, prin grija secretarului general al

municipiului, autoritatilor si persoanelor interesate.

PRESEDINTE DESE
Nutu Ion

CONTRASEMNEAZA PT. LEGALITATE
: SECRETAR GENERAL AL UAT
\a Cita Mioara Iulia

J(A}_\

ROSIORI DE VEDE
Nr. 181/23.12.2021
Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 19 voturi ,,pentru”, voturi ,,impotriva”,

~_abtineri, din totalul de 19 consilieri in functie din care 19 prezenti.



