CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ROSIORI DE VEDE

HOTARARE

Privind: actualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de Asistenta Sociala
— structura in aparatul de specialitate al primarului Municipiului Rosiori de Vede.

Consiliul Local al Municipiului Rosiori de Vede, judetul Teleorman, intrunit in sedinta ordinara astazi
23 noiembrie 2022;

Avand in vedere:

referatul de aprobare al Primarului inregistrat la nr. 22288 din 16 noiembrie 2022,

raportul de specialitate al Directiei de Asistentd Sociala inregistrat la nr. 22290 din 16.11.2022;
prevederile Legii nr. 292 / 2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
prevederile HGR nr. 797 / 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare $i
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 - codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

- HCL nr. 168/28.11.2019 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei
de Asistenta Sociald — structura in aparatul de specialitate al primarului Municipiului Rosiori de Vede;

- HCL nr. 69/26.05.2022 privind aprobarea arondarii compartimentului Cresa Municipala Rosiori de
Vede la unitatea de invatdmant preuniversitar de stat cu personalitate juridica Scoala Gimnaziala ,Dan
Berindei”;

- HCL nr. 77/07.06.2022 privind modificarea HCL nr. 115 /2017 privind aprobarea structurii
organizatorice de personal, organigramei si statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului
Municipiului Rosiori de Vedesi structurilor subordonate consiliului local, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- raportul de avizare al comisiei de specialitate pentru activitdli socio-culturale, culte, invatamant,
sanatate si familie, munca si protectie sociald, protectie copii tineret si sport;

- prevederile art. 129 alin.(1), alin.(2) lit.a) si lit.d), alin.(7) lit.b) din QUG nr. 57 / 2019 privind Codul
Administrativ, cu medificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba actualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de Asistenta
Socialad — structurd in aparatul de specialitate al primarului Municipiului Rosiori de Vede conform Anexei
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Prezenta hotarare se va comunica prin grija secretarului general al unitati administrativ
teritoriale, in termenul prevazut de lege, autoritatilor si persoanelor interesate.

PRESEDINTE DE SEDINTA

Udroiu W Monica
L H 1
Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL
Jr. Cita Mioara lulia

ROSIORI DE VEDE
Nr. 149 din 23 noiembrie 2022

Prezenta holdrdre a fost adoptatd cu un numdr de?d volun pentru’, 0 volurd fmpolivd®, 0 ablinen, din lofalul de 19 consilier In
luncfie din care 19 prezenfi.



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ROSIORI DE VEDE

Anexa la H.C.L. nr. 149 din 23.11.2022
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REGULAMENT

de organizare si functionare al

DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA

CUPRINS:
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Cap.1. Forma de organizare:

Art. 1 Directia de Asistentad Sociald este un compartiment functional in aparatul de
specialitate al primarului Municipiului Rosiori de Vede.

Art. 2 Direclia de Asistenta Scciald, denumitd in continuare Direclia {prescurtat D.A.S) sl
desfasoara activitatea administrativa in imobilul din strada Sf. Teodor nr. 37 D.

Cap.2. Rolul si obiectul de activitate:

Art. 3 Direclia de Asistentd Sociald are rolul de a identifica si de a solutiona problemele
sociale ale comunitatii.

Ari. 4 Directia de Asistentd Sociald aplicd la nivel local politicile sociale in domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitsti, precum si altor
persoane, grupuri sau comunitali aflate in nevoie sociala.

Art. 5§ [n aplicarea politiciier sociale Tn domeniul protectfiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum i altor persoane, grupuri sau comunitéti aflate in
nevoie sociala, Directia indeplineste urmatoarele functii :

(1) — realizeazi dgiagnoza sociala la nivelul municipiului Rogiorii de Vede, prin
evaluarea hevoilor sociale ale comunitdtii, realizeazd sondaje si anchete sociale, valorifica
potentialul comunitétii in vederea prevenirii $i depistdrii precoce a situatiilor de neglijare, abuz,
abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociala g.a. ;

(2) — coordoneaza masurile de prevenire si combatere a situatillor de marginalizare si
excludere sociala Tn care se pot afla anumite grupuri sau comunitati ;

(3) — elaboreaza strategia de dezvoltare a serviciilor sociale gi planul anual de
actiune, pe care le prezintd primarului spre a fi supuse aprobarii consiliului tocal ;

{4) — executa, prin mijloacele umane, materiale si financiare alocate, acordarea de
beneficii de asistentd sociala si furnizeaza servicil sociale |

{5) — administreaza in limitele de competentd resursele financiare, materiale i
umane alocate ;

(6) — comunica §i colaboreaza, Tn limitele de competenta, cu serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor si ale altor autoritdti ale administrafiei publice centrale, cu alte
institutii care au responsabilitati in domeniul asistentei sociale, cu servicile publice de asistenta
sociald din alte UAT-uri, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum $i cu
persoanele bengficiare ;

(7) - promoveazi drepturile omului, o imagine pozitiva a persoanelor, familiilor si
grupurilor vulnerabile ;

{8) — reprezinta Tn limitele de competentd municipiul Resiori de Vede in domeniul
asistentei sociale.



Cap.3. Conducerea si organizarea activitafii:

Art. 6 Conducerea Directiei de Asistentd Sociala se realizeazé de auteritatile administratic
publice locale in conformitate cu atributiile stabilite prin legea organica a administratiei publice
locale, cu cadrul legisiativ din domeniul asistentei sociale si cu prezentul regulament.

Art. 7 Consiliului Local hotaraste asupra organizarii, reorganizarii sau desfiin{érii Directiel
de Asistentd Sociala la propunerea primarului.

Art. 8

(1} — Primarul conduce, Tndruma si controleaza in plan administrativ activitatea
Directisi de Asistentd Sociald, avizeaza si sprijind realizarea programelar de activitate ale Directiei.

(2) — Primarul supune spre aprobare Consitiului Local structura functionala si
regulamentul de funclionare al Direcliei ca parte integrania din structura de personal a aparatului
de specialitate.

(3} — Primarul aproba fisele cu atributiile posturilor, angajeaza, sancticneaza si
elibereaza din functie personalul in conditiile reglementarilor in vigoare.

(4} — Primarul poate delega prin dispozitie unele atributii, confom legii, viceprimarului.

Arn. 8

(1) — Directia de Asistenta Sociala, conform prevederilor art. 12 alin.(2) din Anexa 2 ta
HGR nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completérile ultericare, este condusa de director.

(2) — Directorul conduce, coordoneaza si raspunde de realizarea atributiilor ce revin
Directiet in domeniul de activitate prin structura organizatorica si de personal aprobaté, astfel :
Compartiment autoritate tutelara, alocatii, protectia copilului i familiei;
Compartiment asistenti personali $i protectia persoane! cu dizabilitad;
Compartiment asistenta sociala a familiei si persoanei singure si ajutor social;
Caminul de batrani si Adapostul de Noapts;
Cantina de gjutor social;
Compartiment centrul de zi;
Compartiment asistentd medicald comunitara si asistentd medicala in unitatile

de Tnvatamant;

Centrul de zi ,Clubul pensionarilor”.

(3) — Directorul organizeaza, indruma si controleazé Tn limitele de competenta
activitatea salariafilor din structura Directiei.

(4) — Directorul face propuneri pentru dezvoltarea din punct de vedere organizatoric gi
a bazei materiale a Direcliei, pentru dimensicnarea i structurarea bugetului activitétii si actiunilor
Directiei pe care-l inainteazé serviciului financiar contabil, ¢a parte integranta din bugetul local.

(5) — Directorul repartizeazé salariatilor subordonati, sarcinile si corespandenta si
urmareste solufionarea in termen.

{6) — Directorul intocmeste fisele de post cu respectarea prevederilor legale in
domeniu, a pregatirii profesionale si-n concordantd cu atributile specifice Directiei, asa cum sunt
ele stabilite Tn prezentul Regulament.
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{7) - Directorul acerda calificative anuale intocmind rapcarte de evaluare pe care le
supune aprobarii primarului $i ia masuri legale pentru tragerea la raspundere disciplinara a
salariatilor Directiei in cazul neindeplinirii sau Tndeplinirii defectuoase a sarcinilor de serviciu; in
realizarea atributiilor directorul emite ordine de serviciu cu avizul primarului.

(8) — Directorul Tntocmeste si prezinta primaruiui rapoarte de specialitate care
insotesc proiectele de hotarari si proiectele de dispozitii din domeniul de activitate al Directiei de
Asistenta Sociala.

{9) — Directorul Intocmeste rapoarte, referate, dari de seama, informari, la cererea
autoritatilor competente sau din proprie iniiativd, Tn domeniul de aclivitate.

(10)- Directorul indeplineste si alte atributii prevézute de lege sau stabilite prin
dispozitia primarului.

(11)- Numirea, eliberarea din funcfie sl sanclionarea disciplinard a directorului
Direciiei se face cu respectarea prevederilor legisiatiel aplicabile funciiel.

Cap.4. Atributiile Directiei de Asistenta Sociala:

Art. 10 Directia de Asisten{d Sociald in indeplinirea rolului i a obiectului de aclivitate
realizeaza prin structura de personal urmatearele atributii

(1) - elaboreaza, in concordanta cu strategiile naficnale §i judetene, precum si cu nevoile
locale identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung,
pentru o pericada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o prezinti primarului spre a fi supusa
aprobarii consiliului local §i réspunde de aplicarea acesteia. Directia organizeazd consultéri cu
furnizorii publici si privati, cu asociatiile profesionale gi organizatiile reprezentative ale beneficiarilor
pentru elaborarea stalegiei $i a planurilor anuale de acfiune.

(2) - elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul consiliului focal si le propune cu avizul primarului spre aprobare consiliului local;
acestea cuprind date detaliate privind numarul gi categorille de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile scciale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare a serviciilor din
fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;

{3) - initiazd, coordoneaza si aplica masurile de prevenire ¢i combatere a situafiifor de
marginalizare $i excludere sociala n care se pot afla anumite grupuri sau comunitagi;

(4) - identifica familiile si persoanele aflate in dificulate, precum gi cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala;

(5) - realizeaza atributiile prevazute de Jege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

{6) - propune infiintarea serviciilor sociale de interes lacal,

(7)- colecteaza, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiaril,
furnizotii publici si privati si serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice de
agistentd sociala de 1a nivelul judetului, precum si Ministerului Muncii si Justiiei Sociale, la
solicitarea acestuia;

(8) - monitorizeaza i evalueaza serviciile sociale aflate in propria administrare;

(9)- colaboreazd activ cu Serviciul de achizitii i managementul proiectelor din structura
autoritétii locale pentru elaborarea i implementarea proiectelor din domeniul servickilor sociale;

(10)- elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea servicilor sociale, n
conformitate cu planul anual de actiune, pe care-l Tnainteaza serviciului financiar contabil al
autoritétii pentru finantarealcofinantarea acestora,

(11) - asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale gi serviciile sociale disponibile;



(12) - furnizeaza si administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, perscanelor
cu dizabilitati, persoanelor véarstnice, precum $i tuturer categoriilor de beneficiari previzute de lege,
fiind responsabild de calitatea serviciilor prestate;

{13} — propune formarea continua pentru asistentii personali; evalueazé gi monitorizeaza
activitatea acestora, in conditiile legii;

{(14) - planifica gi realizeaza activitafile de informare, formare $i indrumare metodologica, Tn
vederea crestetii performantei personalului care administreazd $i acorda servicii sociale,

(15) - colaboreaza permanent cu crganizafiile societatii civile care reprezintd interesele
diferitelor categorii de beneficiari,

(18) - sprijind dezvoltarea voluntariatului in servicile sogiale, cu respectarea prevederilor
Lagii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat Tn Romanig, cu modificarile si
completdrile ultericare;

(17) - Indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale In vigoare,

(18) — in vederea asigurarii eficientel $i transparentel fn planificarea, finanfarea si acordarea
sarviciilor sociale, Divectia are urmatoarele obligatii principale:

a) asigurarea informarii comunitatii prin publicarea pe pagina de internet;

b} transmiterea catre serviciul public de asistentd scciald de la nivel judetean a
strategiilor locale de dezvoltare a serviciilor sociale gi a planurilor anuale de actiune, in termen de
15 zile de la data aprobérii acestora;

c) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistentd sociala
de la nivel judetean a datelor si informatjilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de
servicii sociale §i serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare
si evaluare a serviciilor sociale;

d) organizarea de sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor
si a furnizorilor de servicii sociale, in scopul fundamentdrii strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de acfiune;

e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupa caz, punerea acestora la dispozifia
institutiilor/structurilor cu atributii Tn moniterizarea §i controlul respectarii drepturilor omului, Tn
monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a cricaror forme de tratament abuziv,
neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale i, dupd caz, institutiilor/ structurilor cu
atributii privind prevenirea torturii §i acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de monitorizare, in
conditiile legii.

(19} - in administrarea gi acordarea serviciilor sociale, Directia realizeaza urmatoarele:

a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicll sociale gi licenfa de functionare pentru
serviciile sociale ale autoritatii administratiei publice locale din unitatea administrativ-teritoriald;

b) primeste si inregistreaza solicitarile de servicii sociale formulate de persoanele
beneficiare, reprezentantii legali ai acestora, precum §i sesizarile altor persoanefinstitutii/ furnizori
privati de servicii sociale privind persoane/familiiigrupuri de persoane aflate Tn dificultate;

o) evalueazad nevaile sociale ale populatiel din municipiu Tn vederea identificarii
familiilor si persoanele aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat situatiile de risc de
excluziune sociala;

d) elaboreazé, in baza evaludrilor inifiale, planurile de interventie, care cuprind masuri
de asistentd sociald, respectiv serviciile recomandate si bensficile de asistentd sociald la care
perscana are dreptul;

e) realizeaza diagnoza sociala la nivelul grupuiui si comunitatii si elaboreaza planul
de servicil comunitare,

f) acordd servicii de asistentd comunitara, in baza mé&surilor de asisten{d sociala
incluse de Direclie in planul de acfiune;

g) recomandd realizarea evaluari complexe si faciliteazad accesul persocanelor
beneficiare la servicii sociale,




h) acordad prin centrele proprii servicile sociale pentru care define licenta de
functionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevazute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile i completarile ulterioare, a standardelor minime de calitate $i a standardelor de cost,

Art. 11 Directia de Asistentda Sociald indeplineste atributile specifice prin structura
organizatorica si de personal dupa cum urmeaza;

(1) Compartiment autoritate tutelard, alocatii, protectia copilului si familiei:

» consiliazd, indruma si intocmeste documentatia in domeniul autoritatii tutelare
cu respectarea Codului Civil si a normeloer legale n vigoare;

» monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-
teritoriald, precum i modut de respectare a drepturilor copillor, asigurdnd centralizarea si
sintetizarea datelor §i informatiilor relevante, in baza unei fige de monitorizare aprobate prin ordin
al ministrului muncii si justifiei sociale;

» realizeazd activitatea de prevenire a separérii copilului de familia sa;

» identifica si evalueaza situatile care impun acordarea de servicii sifsau
beneficii pentru prevenirea separérii copilului de familia sa;

+ elaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor sifsau
beneficiilor gi le acorda, Tn conditiile legii;

+ asigura consilierea i informarea famililor cu copii Tn intrefinere asupra
drepturilor ¢i obligatilor acestora, asupra drepturiior copilului si asupra serviciilor disponibile pe
plan local,

= asigura gi monitorizeaza aglicarea masurilor de prevenire si combatere
consumulul de alcool i droguri, de prevenire si combatere a violenlei domestice, precum si a
comportamentului delincvent;

+ viziteaza periodic la domiciliu familiile si copiii care beneficiazd de servicii gi
beneficii gi urmaregte modul de utilizare a beneficiilor, precum si familiile care au n ingrijire copii cu
parin{i plecati la munca in striinatate;

+ inainteaza propuneri primarului, in ¢azul in care este necesara luarea unei
masuri de protecfie speciald, in conditiile legii;

» urmaregte evolujia dezvoltari copilului si modul in care parintii acestuia isi
exercitd drepturile i isi Tndeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de ¢ masura de
proteciie speciala si a fost reintegrat in familia sa;

« colaboreaza cu directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in
domeniul protectiei copilului gi Ti transmite acesteia toate datele si informatitle solicitate din acest
domeniu;

« urméreste punerea in aplicare a hotararilor comisiei pentru protectia copilului /
instantei de tuteld referitoare la prestarea de catre parintil apti de muncé a actiunilor sau lucrérilar
de interes local, pe durata aplicérii masurii de protectie speciald s.a.

» serviciile sociale acordate de Directie destinate protectiei §i promovérii dreptu-
rilor copilului sunt cele de prevenire a separarii copilului de parintii sai, precum gi cele menite s3 i
sprijine pe acestia in ceea ce priveste cresterea si ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere
famihala, organizate in condifiile legii.

{2) Compartiment asistenti personali gi protectia persoanei cu dizabilitati:
« asigurarea cu prioritate a serviciilor de ingrijire fa domiciliu, precum si in centre
de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atributiilor stabilite prin legi speciale;
s servicii de asistenta si suport:
« manitorizeaza si analizeaza situafia persoanelor cu dizabilitdti din unitatea
administrativ-teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurand
centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante;



» identificd si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii gifsau
beneficii pentru persoanele aduite cu dizabilitati;

« creeazd conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzatoare
nevoilor individuale ale persoanelor cu handicap;

« initiaz4, sustine si dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu handicap,
in colaborare sau Tn parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

s asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de
servicii sociale;

« elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor;

« asigura consilierea si informarea famililor asupra drepturilor si obligatiilor
acestora si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

» implica in activitdtile de Tngrijire, reabilitare i integrare a persoanei cu
handicap familia acesteia;

 propune instruirea Th problematica specificad perscanei cu handicap a
asistentilor persenall;

« Tncurajeaza si susiine activitatile de voluntariat;

« colaboreazé cu directia generala de asistenta sociala gi protectta copilului in
domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitati si transmite acesteia toate datele i informatiile
solicitate din acest domeniu;

« asigurd evidenta solicitarilor de fnchiriere de locuinie adresate autoritatii si
elaboreaza listele de prioritate cu respectarea criteriilor 5i a metodologiei aplicabile fiecareia.

{3) Compartiment asistenta social a familiei i persoanei singure, ajutor social:

« asiguri i organizeaza activitatea de primire a solicitérilor privind beneficiile de
asistenta sociald pentru familii si persoana singura;

« consiliaza familile si persoanele aflate in risc de marginalizare sociala asupra
beneficiilor i serviciilor sociale disponibile in vederea depasiiii situatiei de rise §i monitorizeaza
situatia acestora pe toatd durata acordarii beneficiilor sociale;

« pentru beneficiile de asistentd sociala acordate din bugetul de stat realizeaza
colectarea lunaré a cereriler si transmiterea acestora catre agentille teritoriale peniru plati si
inspectie sociala;

« verificd Indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenté
sociald, conform procedurilor prevazute de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotérare a consiliului
local, i pregéteste dacumentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la méasurile de asistenta
somala,

» intocmeste dispozilii de acordarefrespingers sau, dupa caz, de modificare /
suspendare / incetare a beneficiilor de asistenta sociala acordate din bugetul local si le prezinta
primarului pentru aprobare;

» comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile gi facilitatile la care
sunt indreptatiti, potrivit legii;

» urmareste si rispunde de ndeplinirea conditiilor legale de catre titularii gi
persoanele indreptitite la beneficile de asistenta sociala;

» eofectueazid sordaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor
de risc de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membril
comunitatii si propune mésuri adecvate Tn vederea sprijinirii acestor persoane;

« elaboreaza gi fundamenteaza propunerea de buget pentru finantarea
beneficiilor de asistentd sociald acordate din buget local,

« propune acordarea de servicii sociale complementare beneficiilor de asistenta
sociald, tip cantina sociald, adapost temporar .a.]

« indeplineste orice alte atribufii prevazute de reglementarile legale in vigoare.



(4} Cadminul de batrani si Adidpostul de noapte:

« serviciile sociale furnizate prin ,cdminul de batrani” si ,adapostul de noapte”
sunt organizate, administrate si acordate in baza nevoilor locale identificate ca si servicii sociale de
tip rezidential, cu cazare. Acestea functioneazé n baza regulamentelor proprii de organizare si
funciionare elaborate cu respectarea HGR nr. 867/2015 privind aprobarea Nomeclatorului
servicilor sociale, precum si a regulamentelor — cadru de organizare si functichare a serviciilor
sociale si-n concordantd cu standardele minime de calitate aplicabile la data acreditérii serviciilor;

« Tntocmeste documentatia privind asistarea Tn ¢entrul rezidetial cu respectarea
prevederilor legale si a manualelor de proceduri;

+ acordé, Inregistreaza si monitorizeaza serviciile sociale acordate si se
preocupd de imbunatatirea continuua a calitétii serviciilor acordate;

+ gestioneazé dosarele asistatilor precum i registrele speciale deschise n
respectarea legii si rdspunde de serviciile sociale licentiate;

» consiliazd persoanele varstnice si persoanele fara adapost in funciie de
nevoile identificate precum si pentru solutionarea problematicii specifice acestui segment de
beneficiari,

« raspunde de aplicarea si respectarea prevederilor legale specifice aplicabile
acestor tipuri de servicii, respectiv autorizatii, avize, licente;

¢ se preocupd de utilizarea judicioasa a resursei umane si materiale alocate Tn
vederea asigurérii turnusului;

« indeplineste orice alte atributji prevazute de reglementdrile legale n vigoare.

{5) Cantina de ajutor social:

» serviciul social furnizat prin ,cantina de ajutor social” funcfioneaza n baza
requlamentului propriu de organizare $i functionare elaborat cu respectarea HGR nr. 867/2015
privind aprobarea Nomeclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor — cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale si-n concordantd cu standardele minime de calitate
aplicabile la data acreditarii serviciilor;

« cantina de ajutor social are si rolul de bloc alimentar pentru celelalte servicii
sociale prestate, asigurdnd cu respectarea normelor in domeniu hrana asistatilor din centrele
rezidentiale cu sau fara cazare;

+ raspunde de aplicarea i respectarea prevederilor legale specifice aplicabile
acestor tipuri de servicii, respectiv autorizatii, avize, licente,

s se preocupd de utilizarea judicioasa a resursei umane si materiale alocate;

» réspunde de gestionarea alimentului precum si de depozitarea acestuia in
conditiile impuse in domeniu de siguranta alimentelor;

+ intocmeste prezenta zilnicd a persoanelor pentru care s-a dispus asistarea;

« intocmeste listeie zilnice de alimente cu respectarea meniului aprobat pentru
fiecare categotie de serviciu sacial si a gramajelor pe portii;

«+ raspunde de aplicarea si respectarea legislatiei In domeniul alimentatiei
publice cat sl a celei specifice cantinelor de ajutor social;

» Tndeplineste orice alte atributii previzute de reglementarile legale Tn vigoare.

(6) Compartiment centrul de zi:
» serviciul sccial furnizat prin ,centrul de zi pentru copii’ functioneaza 1h baza
regulamentului propriu de organizare si functionare elaborat cu respectarea HGR nr. 867/2015
privind aprobarea Nomeclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor — cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale si-n concardanta cu standardele minime de calitate
aplicabile |la data acreditarii serviciilor;
« serviciul social acordat de Directie prin centrul de zi este un servigiu destinat



protectiei $i promovdril drepturilar copilului, de prevenire a separdrii copilului de p&rintii s3i, precum
si de sprijin in ceea ce priveste cregterea si ingrijirea copiilor, inclusiv prin serviciu de consiliere a
familiei;

» intocmeste documentatia de asistare a capiilor in cadrul centrului de zi, cu
respectarea prevederilor legale in domeniu protectiei copilului, a standardelor minime de calitate si
a manualelor de proceduri aplicabile;

* colaboreaza activ cu compartimentul de auteritate tutelard, alocatii, protectia
copilului si familiei in vederea depistarii precoce a situatiilor de risc de abandon;

= asigura un program educational adecvat pentru copii care frecventeaza centrul
de zi st monitorizeaza evolulia acestora, implementand un program de consiliere psihclogica
pentru familile cu copii asistati;

+ gestioneaza dosarele copiilor inscrisi in centrul de zi pentru care a fost emisa
dispozifie de asistare, cu respectarea prevederilor legale;

+ intocmeste si implementeazd procedura de acordare a tichetelor sociale
pentru gradinita, gestioneaza contul SIIR n aplicarea acestei masuri saciale;

» respecta conditile de igiend impuse pentru acest tip de serviciu sogial, a
normelor generale si specifice Tn domeniu precum si a celor stabilite de autoritatea locala;

+ indeplineste orice alte atribuii prevazute de reglementdrile legale in vigoare.

(7) Compartiment asisientd medicald comunitari si asistentd medicald in
unitatile de invafimant:

» asigura asistenta medicald pentru prescolarii si elevii care frecventeaza
unitafile de invatamant publice din municipiul Rosiorii de Vede, cu respectarea JMetodologiei
privind examinarea starii de sanatate a prescolariler i efevilor din unitatile de invitimant de stat si
pariculare  autorizate/acreditate, privind acordarea asistentei medicale gratuite si pentru
promovarea unui stil de viata sanatos” aprobata prin Qrdin de ministru;

* asigura supravegherea epidemiologica a prescolarilor si scolarilor si
controleaza respectarea conditiilor de igiena Tn unitatile de invitamant;

» efectueaza periodic controale in unititile de Tnva{dmant , deruleazi actiuni
profilactice in unitatile de fnvatdmant si realizeaza activitdti de educatie pentru sénatate;

» verificad modalitatea in care sunt depozitate alimentele si este realizata hrana
in unitatile de Tnvatdmant care asigurd mancare calda;

+ raspund de aplicarea programelor nafionale de s3natate destinate prescolarilar
si elevilar din unitatile de invatamant;

* asigura servicii de asisten{sd medical& comunitara categoriilor de persoane
vulnerabile din comunitate;

* asigura relatia cu institutile de sdnétate sau alte institutii cu competente Tn
domeniul sanatatii publice;

« ofera educatie si consiliere medicald si sociald comunitatii rome, promovand
un stil de viatd sdnatos;

 realizeaza activitati de sprijinire a personalului medical Tn activitatile legate de
prevenirea sau controlul situatiilor epidemice in comunitate;

» indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale Tn vigoare,

(8) Cenfrul de zi ,,Clubul pensionarilor”:

» asigura cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor sociale de zi pentru
persoanele varstnice in vederea prevenirii marginalizaril sociale a acestora;

* organizeaza activital de sccializare, cultural educative si de petrecere a
timpului liber pentru perscanele varstnice;

* organizeaza gi implicd persoanele varsinice in activitatile sportive si artistice
pentru preveniraa tenomenului de excludere sociald a acestora;

+ Tndeplineste orice alte atributii prevazute de reglementirile legale T vigoare.



Cap.5. Finantarea activitatii:

Art. 12

(1) Finantarea activitatii Directiei de Asistenta Sociala se asigura din bugetul local.

(2) Donatiile si sponsorizarile in bani sau in naturd, facute de persoanele fizice sau
juridice pot fi folosite numai conform aprobarii Consiliului Local.

Intocmit,

DIRECTOR EXECUTIV D.A.S.
Stanescu Vigtorina lzabella



